Per 1 januari 2022 is de directie bij van de
Beeten versterkt met de komst van Jordy
Redding. Jordy (47 jaar) is afkomstig van Van
Boekel Zeeland en zal bij ons als operationeel
directeur leiding en ondersteuning komen
geven aan de 4 pijlers.

Jordy geeft aan: “Ik werk graag met mensen
samen aan uitdagingen en ik weet zeker dat
ik dit bij van de Beeten tegenkom. De ambi-
ties van het bedrijf spreken me enorm aan
en misschien nog wel meer de aandacht voor
de mens. De mens als klant, maar ook de
mens als collega. Dat past prima bij me dus
ik ga daar graag mijn deel aan bij dragen om
die ambities verder vast te houden en uit te
breiden.”

Het directieteam bestaat nu uit Bas van de
Beeten (algemeen directeur), Ben Bolman
(financieel directeur) en Jordy Redding
(operationeel directeur). Met deze stap zet
van de Beeten een toekomstbestendige
structuur neer die wij nodig achten gelet op

het kompas dat door ons gevolgd wordt.

Volledig tegen de stroom in van allerlei crisis-
sen laat van de Beeten al jaren een steevaste
groei zien. Groei in marktaandeel, in omzet,
in aantal medewerkers, in depotopslag en
productontwikkeling en in ons wagen- en
machinepark. Een groei die in 2021 uitkwam
op ruim 35%. “En ik ben nog niet klaar met
ondernemen” zegt Bas van de Beeten trots.
Ook voor 2022 hebben we grootse plan-
nen. Zo kunnen we in 2022 eindelijk gebruik
maken van onze depotuitbreiding aan de
Erpseweg in Veghel, starten we met onze
eigen van de Beeten Academy, en zijn we
met nog iets spectaculairs bezig waarover
later meer. "Er wordt bij ons door iedereen
in de organisatie hard gewerkt en ik ben
ervan overtuigd dat mensen daar bij willen
horen” verklaart Bas. De nu gerealiseerde
directieaanpassing zal mij ook de ruimte
geven om de volle aandacht te kunnen geven
aan de klanten, projecten en onze medewer-
kers, besluit Bas.



